
IN VIA Rostock e.V.    
Katholischer Verband für Mädchen- und Frauensozialarbeit 

 

Sozialpädagog*in als  „Mental Health Coach an Schulen“ 

 

Wer wir sind?  

IN VIA kommt aus dem Lateinischen und heißt „auf dem Weg“. IN VIA ist Name und gleichzeitig Ausdruck für das 

Selbstverständnis des Trägers. IN VIA Rostock e.V.  begleitet als anerkannter Träger der Kinder- und Jugendhilfe 

insbesondere junge Menschen auf ihrem Weg zu einem eigenverantwortlichen Leben und bestärkt sie, aktiv an der 

Gestaltung des gesellschaftlichen Lebens mitzuwirken. 

 

Wen wir suchen?  

Das Modellvorhaben „Mental Health Coaches an Schulen“ ist Teil des Zukunftspakets für Bewegung, Kultur und 

Gesundheit (https://www.das-zukunftspaket.de/). Im Rahmen dieses Modellvorhabens werden an Schulen ab 

Sekundarstufe I präventive Gruppenangebote zum Thema Mental Health durchgeführt. Die Angebotspalette orientiert sich 

an den Bedarfen der Schüler*innen der kooperierenden Schule(n). Für die Umsetzung dieses Modellvorhabens suchen 

wir zum 01.08.2023 eine pädagogische Fachkraft in Vollzeit, die für Schüler*innen als feste Ansprechperson für das ganze 

Schuljahr zur Verfügung steht. Der Mental Health Coach arbeitet eng vernetzt mit den bestehenden inner- und 

außerschulischen Unterstützungsstrukturen. Die präventiven Gruppenangebote werden vom  Mental Health Coach 

koordiniert, an externe Anbieter vergeben oder eigenständig durchgeführt. Die Stelle ist zunächst bis zum Ende des 

Schuljahres 2023/2024 befristet. Eine Verlängerung für mindestens ein weiteres Schuljahr ist geplant.  

 

Anforderungsprofil: 

 Hochschulabschluss (Bachelor, Master, Diplom) in den Fächern Sozialarbeit, Sozialpädagogik, 

Erziehungswissenschaften, Psychologie oder einem vergleichbaren Fachgebiet    

 Berufliche Erfahrungen und Fachkenntnisse in Arbeitsfeldern der Jugendsozialarbeit, Jugendbildungsarbeit   

 Nach Möglichkeit Kenntnisse im Bereich Mental Health  

 Kenntnisse des Schulsystems 

 Kompetenzen in Projektmanagement  

 Diversitäts- und diskriminierungssensibles Professionsverständnis  

 hohes Maß an Eigeninitiative, Organisations-, Kooperations- und Teamfähigkeit 

 EDV – Kenntnisse und gute rechtliche Kenntnisse 

 Anerkennung und Umsetzung unseres christlichen Leitbildes 

 

Wir bieten: 

 Eine vielseitige und herausfordernde Aufgabe in einem professionellen, motivierten Team mit Freiraum für Ihre 

Ideen und Talente   

 Fortbildungen zum Thema Mental Health und die Möglichkeit zum Austausch im bundesweiten Forum sowie im 

Team und Supervision 

 Vergütung nach AVR (Caritas) RK Ost mit Jahressonderzahlung und inkl. einer betrieblichen Altersversorgung 

 30 Tage Urlaub, zusätzlich sind der 24.12 und der 31.12. arbeitsfrei, 2 Regenerationstage im Jahr 

 

Bewerbungen bitte ausschließlich per E-Mail an: bewerbung@invia-rostock.de.  

 

IN VIA Rostock e. V. 

Katholischer Verband für Mädchen- und Frauensozialarbeit  

Frau Wild  

Danziger Str. 45 d  

18107 Rostock  

Tel. 0381/ 778803-17 


